





Para saber mas...

W Intérpretes
| de LSE: un recurso
J para Secundaria

FEDERACION DE PERSONAS SORDAS DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS.
Intérpretes de LSE: un recurso para Secundaria. Asturias: Signalia, 2007.

DVD que informa, a través de fragmentos de entrevistas a profesores, intérpretes de
lengua de signos y alumnado sordo, sobre la figura del intérprete de lengua de signos
como un recurso de gran valia en la etapa de Educacioén Secundaria.

Federacion Espafiola de Intérpretes de Lengua de Signos y Guias-Intérpretes (FILSE).
http:/ /www.filse.org/

Pagina web de la Federacién Espafiola de Intérpretes de Lengua de Signos y Guias-
Intérpretes en la que encontrar mas informacion sobre esta figura profesional.

CONFEDERACION ESTATAL DE PERSONAS SORDAS. Guia orientativa para el
desarrollo de la labor del intérprete de 1engua de Signos Espaiiola (ILSE) en centros educativos.
Madrid: CNSE, 2002.

Guia que recoge algunas otientaciones basicas para orientar el trabajo del intérprete de
lengua de signos en un instituto de Educacién Secundaria: plan de trabajo,
incorporacion al centro, funciones, horarios, etc.

LOZANO, M.1. E/ intérprete de lengua de signos en edncacion. 2009.

Descarga en linea:
http:/ /www.csi-csif.es /andalucia/modules/mod_ense/revista/pdf/Numeto_16/
MARIA%20ISABEL_LOZANO_1.pdf

Documento electrénico que trata sobre la figura del intérprete de lengua de signos en
el ambito educativo: papel profesional, implicaciones para el centro, etc.

Orientaciones sobre las funciones de los intérpretes de lengua de signos (ILSEs) en los centros
edncativos.

Descatga en linea: http://sauce.pntic.mec.es/falcon/ otiilses.pdf

Breve documento electrénico en el que encontrar algunos apuntes sobre el desarrollo
de la labor del intérprete de lengua de signos en el ambito educativo.

é El intérprete de lengua de signos en el ambito educativo
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Antes de empezar...

Qué duda cabe que la programacion de la ensefianza que ocurre en el aula es uno de los pilares de la
educacion, ya que es donde el alumnado entra en contacto directo con los contenidos curriculares y la
mediacion del profesorado es fundamental. No obstante, no por ello hemos de olvidarnos de laimportancia
que cobran también los aprendizajes de todo tipo que se producen fuera del aula, y por ende las acciones
educativas que se pongan en marcha para optimizar estos aprendizajes. La participacion del alumnado sordo
en la vida del centro educativo, los recursos existentes en el entorno, los procesos de orientacién vocacional
y profesional, etc. también tienen ciertas particularidades al referirnos al alumnado sordo.

¢Donde encontrar a personas sordas adultas con las que interactuar? ; Como hacer para fomentar la relacion
entre todo el alumnado del centro?

Y (qué pasa con el trabajo del Departamento de Orientacion? A la hora de organizar el proceso de
orientacion también surgen muchas dudas al atender al alumnado sordo. Enfrentarse al mercado laboral 0 a
estudios superiores es algo que genera muchas dudas por parte de todas las personas implicadas en esta
nueva situacion (padres, madres, profesorado, alumnado, etc.) La concepcion que se tenga de lasorderay de
sus implicaciones y del adolescente sordo, y el conocimiento de los recursos y servicios externos de los que
disponer son dos piezas claves sobre las que asentar el proceso de orientacion.

Antes de empezar... g



1. Acciones con el resto del centro

educativo

Como ya indicAbamos anteriormente el centro educativo se puede convertir en un estupendo “agente”
educativo para todo el alumnado. Para que esto sea realmente asi, es precioso que todo el alumnado
participe en él. Muchas veces el alumnado sordo se encuentra con barreras en su participacion efectiva
siendo ésta una pérdida enorme para toda la comunidad educativa, amén de ser un menoscabo en los
derechos de estos jovenes.

A continuacion, encontraras algunas ideas para fomentar esta participacion real del alumnado sordo en el
centro.

Informar e implicar al resto del personal del centro y a otros profesionales. Ofrecer una educacion de
calidad para todos y todas no es algo que competa solamente al profesorado sino que empieza por la
implicacion de todo el centro: plasmandolo en los proyectos educativos, conociendo al tipo de alumnado
que acoge y sus necesidades, y adoptando las medidas que fueran necesarias (recursos, adaptaciones
visuales en todo el centro, flexibilidad en las agrupaciones, organizando actividades conjuntas entre todo el
alumnado del centro, o incluso con otros centros educativos, etc.) Ademas existen muchos otros recursos
educativos externos con experiencia en la educacion de alumnado sordo que pueden prestar una
inestimable colaboracion y asesoramiento que no se han de desaprovechar como son los Equipos de
Orientacion Educativa y Psicopedag6gica Especificos de Discapacidad Auditiva, las asociaciones y
federaciones de personas sordas, etc.

Folleto interno explicativo. La etapa de Secundaria tiene un
gran valor educativo que sobrepasa las ensefianzas del aula,
todos los alumnos y alumnas aprenden mucho de su relacion
con los demas, de los momentos en la cafeteria, haciendo
fotocopias, etc. es un aprendizaje muy valioso y al que el
alumnado sordo también ha de acceder. Una forma de
facilitarlo es que todos y todas conozcan ciertas pautas basicas
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de comunicacion y pierdan el miedo a comunicarse con el Qﬁ / e
alumnado sordo. En muchos institutos elaboran un folleto % ﬁ B e
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que se recogen algunas de estas pautas basicas de // Sl
comunicacion. En el Anexo Il de esta guia encontraras un

ejemplo de este tipo de folletos. Lo puedes usar como base

para elaborar el vuestro o utilizarlo directamente y hacer

fotocopias. jSeguro que el alumnado sordo (y el oyente) te lo
agradecerd!.
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Adaptaciones técnicas en el centro. Para que el alumnado sordo participe en igualdades de condiciones a
la vida del centro y acceda a la informacion que se genera, tanto dentro como fuera del aula, precisa de
ciertas adaptaciones. Estas adaptaciones se dirigen a potenciar la via visual transformando cierta
informacion sonora en luminosa o visual. Principalmente las adaptaciones de este tipo que se suelen realizar
en los centros educativos son alarmas y timbres luminosos, acceso al correo electronico, servicios de
videointerpretacion en lengua de signos espafiolacomo el SVIsual’, etc.

Acercar la sordera al instituto. Otra forma de que todo el centro se familiarice y conozca a sus
compafieros y compafieras y promocionar la participacion de este alumnado en la vida del centro es poner
en marcha sencillas acciones de informacion y de sensibilizacion que promuevan ese conocimiento mutuo
entre alumnado oyente, sordo y profesionales. Estas pueden ser algunas ideas:

Charla sobre la sordera. Invitar a alguna persona sorda adulta de alguna entidad de personas sordas que
explique las caracteristicas propias de su colectivo, qué es la lengua de signos, la vision que tienen las
personas sordas sobre ellas mismas y sobre la sordera, etc. Seguro que despertara muchas ganas de conocer
asus comparierosy compafrieras sordos e intentar comunicarse con ellos.

Pelicula sobre la sordera. Otra buena idea puede ser organizar un ciclo de proyecciones a modo de cine-
férum en el que incluir una pelicula que trate sobre la sordera o cuente con algn personaje con sordera.
Puede ser un buen punto de partida para despertar interrogantes y conceptos erréneos sobre este colectivo
que sin dudasaldran alaluzy se aclararan satisfactoriamente.

Algun material de sensibilizacion. Folletos, marcapaginas con pautas de comunicacion, carteles o incluso un
pequefio audiovisual que elaborados por el propio alumnado pueden ser también buenos elementos de
interconocimiento muy motivadores.

Seminario sobre la sordera. Transformarse por un momento en una persona sorda y vivenciar las
dificultades que dia a dia vive este colectivo ayudard a entender mejor la sordera. Se pueden realizar
pequefias actividades como escuchar una grabacién de como oye su compafiera o compafiero sordo, 0
intentar entender a alguien mediante lectura labiofacial poniendo “barreras”, es decir, todo aquello que no
deberiamos hacer cuando interactuamos con una persona sorda (hablar de espaldas, ponerse una barba o
bigote, colocar unalinternaen los ojos de quien intenta leer los labios, etc.).

4. Siquieres obtener mas informacion sobre este servicio de videointerpretacion puedes consultar la pagina web wwwi.svisual.org
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Tablon de anuncios con noticias relacionadas con las personas sordas. En algunos institutos donde se
encuentra escolarizado alumnado sordo se ha reservado un tablon de anuncios (o una seccién dentro del
tablon de anuncios) para la colocacion de noticias o informacion sobre las personas sordas, personajes
sordos que han sido célebres histéricamente -0 en la actualidad-, peliculas, programas televisivos, agenda de
actividades de diferentes asociaciones de personas sordas, paginas webs con contenido sobre la sordera, etc.

Actividades de ocio. Otra buena manera de fomentar esta integracion participativa es la realizacion de
alguna actividad grupal para todo el centro en el que alumnado sordo y oyente estrechen lazos de amistad:
excursiones, campeonatos deportivos, preparacion de festividades locales, representaciones teatrales, etc.
El desarrollo de este tipo de actividades es una buena forma de darse a conocer y relacionarse en un
ambiente distendido y de diversion.

Lengua de signos como asignatura optativa. En algunos institutos y centros educativos de Secundaria existe
una asignatura a través de la cual el alumnado que opte por ella puede aprender esta lengua y, ademas de
constituir un aprendizaje de gran valor para este alumnado, es una buena manera de acercar la sordera a
estos centros.

- Acciones con el resto del centro educativo
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FUNDACION CNSE PARA LA SUPRESION DE LAS BARRERAS DE
COMUNICACION. Péster Dactiloligico. Madrid: Fundacién CNSE, 2000.

Péster en el que aparecen las letras del alfabeto representadas mediante el sistema
dactilolégico de las personas sordas de Espafia. Principalmente dirigido a nifias y nifios
sordos que estan en un proceso inicial de lectoescritura y también a estudiantes de
lengua de signos espafiola.

FEDERACION DE PERSONAS SORDAS DE LA COMUNIDAD
VALENCIANA. E/ suerio de Pedro. Valencia: Fundaciéon FESORD, 2002.

Video de dibujos animados signados, subtitulado y con voz en off en castellano y
valenciano, que narra las aventuras de Pedro, un nifio sordo que descubre el significado
de la integracion. Este material pretende mentalizar a la sociedad de que las personas
sordas vy, las nifias y nifios sordos, tienen las mismas capacidades que cualquier otro,
solo tenemos que creer en ellas y favorecer la supresion de las barreras de
comunicacion que les impiden desenvolverse con normalidad.
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FUNDACION FAXPG. Entre ti y yo no hay barreras. A Corufia: Fundacién FAXPG.
2007.

Libro que incluye un DVD donde sordos y oyentes podran conocer de primera mano
todas las ayudas técnicas y recursos humanos que favorecen la eliminacién de las
barreras de comunicacion.

F -
vida de personas sondas
quoe bt alirezado of éxite

VV.AA. Sordo jy qué!. Madrid: Lo Que No Existe, 2007.

Relatos de personas sordas que cuentan en primera persona como han sorteado los
obstaculos de comunicacién que han encontrado en su vida. Historias positivas y
esperanzadoras, a través de las cuales sus protagonistas explican cémo han alcanzado
el éxito, tanto personal como profesional.

Oliver Sacks

Veo una voz

SACKS, O. Veo una voz. Viaje al mundo de los sordos. Madrid: Anagrama, 2003.

Libro en el que su autor recoge, entre otros aspectos, parte de la historia de las personas
sordas y como descubre la existencia de una comunidad que existié durante mds de dos
siglos en Martha’s Vineyard, Massachusetts. Ademas realiza un analisis de la lengua de
signos, una lengua tan compleja, tan rica y tan efectiva para el pensamiento y la
transmision de la cultura como las diferentes lenguas de los oyentes.
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GUIA para I ELIMINACION de las BARRERAS DE COMUNICACHN
jpara personas sordas, sordociegas y con discapacidad auditiva

FEDERACION DE ASOCIACIONS DE XORDOS DO PAIS GALEGO. Guiz para
la eliminacion de barreras de comunicacion. A Corufia: FAXPG-Xunta de Galicia, 2003.

Descarga en linea:
http:/ /www.faxpg.es/c/pottal/layoutrp_l id=PUB.1029.193&p_p_id=3&p_p_action
=0&p_p_state=normal

Guia que acerca a la sociedad oyente y, también, a las propias personas sordas, sordociegas
y con discapacidad auditiva los recursos humanos y técnicos que existen en la actualidad
con ¢l fin de eliminar las barreras comunicativas presentes en la vida cotidiana.

m Acciones con el resto del centro educativo J



Deficiencia Auditiva ; Te suena?.

Descarga en linea:
http:/ /www.oitesclave.org/i_bd/upload/file/PDF /Deficiencia%20Auditiva%20Te%o
20Suena%?20Clave2.pdf

Comic en el que acercarse de una forma clara y amena a la sordera, las barreras de
comunicacion, la lectura labiofacial, la lengua de signos, etc.

FUNDACION CNSE PARA LA SUPRESION DE ILAS BARRERAS DE
COMUNICACION. Diccionario normative de la lengna de signos espasiola. Madrid:
Fundacién CNSE, 2008.

Icclonarie normative
Iengua de signos espaiiola
www.fundacioncnse.org/tesorolse

Diccionario en formato DVD que recoge mas de 4.100 signos, permitiendo la
busqueda bidireccional de los signos: a través de castellano y a través de la lengua de
signos espafiola. También se puede consultar a través de la web y a través del movil.

' - ‘J PINEDO, EJ. Diccionario basico de la lengna de signos espasiola. Madrid: Fundacion CNSE,
|

1) 2005.

\
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SIGNOS ESPAROLA

{ Diccionario que cuenta con 3.600 signos de la lengua de signos espafiola y sus
sl T

correspondientes definiciones, y alrededor de 6.000 fotografias en color.

FUNDACION CNSE PARA LA SUPRESION DE LAS BARRERAS DE
COMUNICACION. Glosarios temiticos de la lengna de signos espasiola. Madrid: Fundacién
CNSE, 2003.

Pequefios diccionarios de lengua de signos espafiola, dirigidos a profesionales,
intérpretes y estudiantes sordos que recogen una propuesta de signos organizados por
temas o ambitos especificos (economfa, salud, geografia...).

Centro Aragonés de Tecnologias para la Educacion (CATEDU).

http://www.catedu.es

Pagina web que ofrece recursos graficos y materiales para facilitar la comunicacion. En
sus diferentes secciones se puede encontrar un buscador de materiales educativos, un
catalogo de palabras con sus definiciones en lengua de signos espafiola, pautas basicas
para comunicarse con una persona sorda, informacion sobre sistemas de comunicacién
aumentativa, etc.
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Sématos.
WWW.Sematos.eu
Pagina web que contiene un video-diccionario de lenguas de signos europeas, entre

ellas, la lengua de signos espafiola, ademas de ser una plataforma de investigacion y
divulgacion de la cultura de las personas sordas.

Spreadthesign. Sign Languaje Dictionary.

www.spreadthesign.com

Pagina web creada por el Proyecto internacional Leonardo da Vinci para difundir la
lengua de signos de diferentes paises a través de Internet. Esta herramienta pedagogica
de autoaprendizaje es de uso gratuito en todo el mundo. Cuenta con un diccionario en
lengua de signos espafiola y en otras lenguas de signos de diversos pafses y
comunidades.

TADEGa.net - Galeria multimedia.

www.tadega.net/Fotos/main.php

Pagina web en la que encontrar una recopilacion de signos organizados por albumes,
grupos tematicos y subtemas. Son muy validas para usar en el colegio y en el hogar ya
que las imagenes pueden descargarse para hacer uso de ellas.
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2. La orientacion

El proceso de orientacion es algo que implica multitud de acciones y niveles de actuacion a nivel general y
para todo el alumnado. A continuacion hemos recogido aquellas cuestiones que necesitan de una especial
particularizacion al tratarse de alumnado sordo y que seguro te van a ser de gran ayuda para ejercer la labor
orientativa con el profesorado, con el alumnado sordo y con sus familias.

Los equipos de orientacion externos. Como ya hemos apuntado en esta guia seguro que conoceras los
Equipos de Orientacion Educativa y Psicopedag6gica de Discapacidad Auditiva. Su nombre varia
dependiendo del territorio 0 comunidad auténoma en la que se encuentren pero todos ellos tienen
competencias en la orientacion especifica de la discapacidad auditiva en todas las etapas educativas, y su
ambito de intervencion es regional. Realizan una inestimable labor de apoyo en la adopcion de medidas de
atencion a la diversidad y la adaptacion del curriculo que se necesitaran, asi como en la elaboracion del los
Proyectos de Centro, e incluso laatencion a familias con hijas e hijos sordos.

EQUIPO DE
ORIENTACION
EDUCATIVA Y

PSICOPEDAGOGICA

La orientacion Q



2.1. Al profesorado

Una de las labores especialmente importantes es el apoyo a la labor del profesorado ya que atender a la
diversidad existente en las aulas no es tarea facil. Algunos de los aspectos en los que el asesoramiento es
especialmente necesario son:

Adaptaciones curriculares y didacticas, y Planes Individuales. Gran parte del alumnado sordo
precisa de adaptaciones curriculares, o Planes Individuales en la etapa de Secundaria. En principio estas
adaptaciones son de acceso al curriculo ya que este alumnado no tiene por qué presentar dificultades
estrictamente de aprendizaje sino que lo que suelen necesitar es acceder a ese curriculo en igualdad de
condiciones que el resto: incorporacion de medidas tecnoldgicas o profesionales (intérprete de lengua de
signos), o la adaptacion de materiales que prioricen la via visual y se adapten a sus niveles en lectura y
escritura. En general no es necesaria la adaptacion de contenidos u objetivos, salvo casos particulares en los
que pudieran necesitarse este otro tipo de adaptaciones al igual que pudiera ocurrir con el resto del
alumnado. Las medidas que se suelen adoptar se dirigen a facilitar el acceso al curriculo y que muchas de
ellas has podido conocer en esta guia (adaptaciones comunicativas, de ubicacién en el aula, metodologia, 0
incrementarse el tiempo para la consecucion de los objetivos o la ejecucion de las tareas, etc.) En algunos
casos se puede dar la necesidad de una adaptacion en alguna materia, principalmente en lengua extranjera,
en objetivos y contenidos, y en algunos casos hasta su total eliminacion (en casos estrictamente necesarios),
para dar lugar a las horas de apoyo y logopedia. La posibilidad o no de adoptar esta Gltima medida
dependerad de la normativa especifica existente en la Comunidad Auténoma ya que en algunas esta
contemplada esta exencion mientras que en otras no y han de tomarse otras medidas compensatorias.

N

Recursos comunitarios y profesionales. Existen diversos servicios profesionales y comunitarios que
pueden ser muy beneficiosos a la hora de ofrecer una atencion integral al alumnado sordo. Contar con la
colaboracion de los equipos de orientacion externos se convierte en muchos casos en algo indispensable en
los institutos donde existe alumnado sordo; sin olvidar otras entidades como las federaciones y
asociaciones de personas sordas que también pueden ser un gran recurso para conocer a otras personas
sordas y aprovechar los servicios que desde alli se ofrecen. Acercar estos recursos al profesorado y al centro
es otra labor que no hay que dejar pasar.

Q La orientacion




Refuerzo. Muchos de los alumnos y alumnas sordos necesitan refuerzo en algunas materias,
principalmente en lengua oral y escrita. La forma de organizar este refuerzo puede implicar cambios en
horarios, en la dotacion de personal e incluso cambios curriculares que es preciso organizar bien para que
estos apoyos sean de calidad y realmente efectivos.

Conocimiento del alumnado sordo. Conocer al alumnado con el que se va a trabajar es uno de los
primeros pasos a realizar antes (y durante) la practica educativa en el aula. Por un lado es necesario conocer
aspectos generales relacionados con la sordera (qué es la sordera, implicaciones, barreras de comunicacion,
etc.); y por otro, los aspectos o caracteristicas personales del propio alumno o alumna como pueden ser su
competencia lingdistica, entorno familiar, escolarizacion previa, etc. Para todo ello el profesorado o el tutor
0 tutora necesitan informacién y conocimientos basicos para poder afrontar su practica diaria. Facilitarles
materiales y publicaciones, instrumentos y materiales para utilizar en el aula, acciones formativas, etc. seran
buenas medidas para mejorar la calidad de los procesos de ensefianza-aprendizaje.

La orientacion Q



Atencion a las familias. Otra de las cuestiones de enorme importancia es apoyar, cuando fuere necesario,
la labor de atencion a las familias del alumnado sordo que realizan los tutores y tutoras. Atender a las
familias no es tarea facil y mas cuando existen ciertas particularidades y necesidades propias de las familias
con hijas e hijos sordos. Muchas veces el tutor o la tutora necesitaran apoyo para que esta relacion sea
fructifera facilitindoles pautas, recursos e informacion bésica sobre lasorderay la atencion a familias.

Q La orientacion
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2.2. Alalumnado

Al igual que ocurre con el resto del alumnado la orientacién académica ha de servir de guia al alumnado
sordo en la toma de decisiones sobre la opcion académica o laboral. A lo largo de la ESO y posteriormente
en el Bachillerato o en la Formacion Profesional el alumnado elige su propio itinerario formativo; vy el
centro educativo, debe propiciar que las opciones elegidas por cada estudiante se ajusten a sus capacidades,
motivaciones, intereses y expectativas. Somos conscientes de que la orientacion abarca un gran espectro de
accionesy decisiones globales alo largo de la escolarizacion de todo el alumnado, en este punto nos vamos a
centrar especialmente en las decisiones referentes a estudios superiores o posteriores a la Secundariay las de
corte mas profesional.

Una vision positiva de la sordera. Es importante que el tutor, la tutora o el orientador afronten esta labor
concibiendo a la alumna y al alumno sordo como uno mas, con sus potencialidades y limitaciones propias
de todo ser humano, con capacidad para decidir sobre su futuro con responsabilidad y autonomia. Muchas
veces la pérdida auditiva o el tipo de sordera se ven como un factor determinante a la hora de la toma de
decisiones. Este tipo de factores son una de las caracteristicas de la persona pero en la mayoria de las
ocasiones no es lo mas determinante; sin embargo, el esfuerzo, la preparacion previa, la busqueda de
recursos, el apoyo de la familia, un autoconcepto positivo o unas expectativas ajustadas si lo son.

Conocerse a si mismo. El alumnado sordo ha de ser consciente de sus cualidades y limitaciones y de la
importancia de poner en juego las estrategias, y recursos para solventar las posibles barreras o dificultades
con las pudiera encontrarse consiguiendo asi que esa opcion formativa sea efectiva (esfuerzo personal,
posibilidad de contar con intérprete de lengua de signos, recursos de videointerpretacion SVisual’,
conocimientos previos necesarios para acceder a otros estudios, etc.)

5. Recuerda que si quieres obtener mas informacién sobre este servicio de videointerpretacién puedes consultar la pagina
web www.svisual.org

@ La orientacion




Elandlisis de atribuciones ante los logros o fracasos personales y académicos es otro punto importante a
tener en cuenta. Muchas veces las alumnas y alumnos sordos, al igual que otro tipo de alumnado, atribuye las
causas de estos fracasos y logros a factores externos o internos que no se ajustan a la realidad. Analizar estas
cuestiones es algo muy importante para enfrentar los nuevos retos: “;Por qué he suspendido?” “;Se me da
mal esta asignatura o no he trabajado lo suficiente?” *“;Ha sido porque no tenia intérprete en esas clases?”
“¢He intentando solucionarlo por otras vias?”.

Implicaciones de las decisiones. “;Qué implica estudiar una carrera universitaria?” “; Tengo la base
formativa suficiente?” “;Y estudiar un ciclo superior de formacion profesional?” Las alumnas y alumnos
sordos han de hacerse responsables de sus decisiones y de las implicaciones de éstas. Por ejemplo, si esta
pensando estudiar una carrera universitaria ha de saber con anterioridad si va a poder contar con intérprete
de lengua de signos u otro tipo de recursos, y el procedimiento y plazos para solicitarlo, o incluso tratar de
informarse de si hay otras alumnas o alumnos sordos que estan cursandola. Otro ejemplo puede ser que
quiera formarse para ser técnico de sonido; no habra que echar por tierra su decision pero ha de ser
consciente de las barreras con las que se va a encontrar y de las implicaciones de su decision para una futura
insercion en el mercado laboral. ES un buen momento para tomar mas responsabilidades sobre su futuroy
ser los verdaderos protagonistas de su vida y guiarles en ese proceso. En la practica totalidad de las
universidades espafiolas existen areas o servicios para la atencion de los estudiantes con discapacidad que es
importante conocer con anterioridad.

La orientacion Q



Orientacion laboral. Las opciones laborables que se abren tras el paso por Secundaria son practicamente
las mismas que las del alumnado oyente. Ganas de seguir adelante, el analisis de la toma de decisiones, el
apoyo familiar, la basqueda de recursos profesionales, etc. vuelven a ser las claves en la orientacion
profesional de este alumnado. No obstante, existen algunos servicios de intermediacion laboral para
personas sordas que son unos muy buenos recursos a tener en cuenta. Normalmente no solo ejercen un
trabajo de orientacion con la persona que quiere acceder al mercado laboral sino que también sensibilizan a
las empresas sobre aspectos relacionados con la sordera, y son bien conocedores de la situacion, derechosy
barreras relacionadas con el mundo laboral y la sordera. Actualmente, estos servicios y profesionales se
encuentran en las entidades de personas sordas diseminadas por el territorio espafiol. En el Anexo Ill
podras encontrar los datos de contracto de estas entidades. Un recurso similar son los que se encuentran en
otras entidades de discapacidad, que si bien atienden a distintos tipos de discapacidad son también recursos
ateneren cuenta.

ORIENTACION
LABORAL

i

i

Formarse para trabajar con personas sordas. Asimismo, si bien las opciones de estudio son
practicamente las mismas que para cualquier otro alumnado existen otro tipo de estudios abiertos
preferentemente a ellos como puede ser el de profesor de lengua de signos o titulaciones dirigidas a trabajar
dentro del propio movimiento asociativo de personas sordas. En el Anexo I11 podras encontrar un listado de
entidades de personas sordas en las que informarte al respecto.

m La orientacion
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2.3. Alas familias

En todo este proceso de orientacidn las familias no pueden quedarse al margen ya que su papel tiene una
gran importancia para el desarrollo vital y académico de sus hijas e hijos sordos; ademas de ser un derecho.
Como en apartados anteriores, la orientacion familiar reine una gran cantidad de aspectos comunes a
cualquier tipo de familia. A continuacion hemos querido seleccionar algunos de ellos y particularizarlos a la
situacion y necesidades de las familias con hijas e hijos sordos en la etapa de Educacién Secundaria que
pensamos que son especialmente importantes.

Facilitar larelacion tutor-familia. Como ya has podido encontrar en esta guia no todas las familias tienen
las mismas necesidades, aunque no obstante también existen ciertas demandas que suelen ser comunes a
muchas de ellas. El tutor o tutora ha de conocer de antemano cual es la situacion de estas familias y desde el
centro educativo se ha de facilitar los recursos que pudieran ser necesarios, como puede ser el caso de contar
con la presencia del intérprete de lengua de signos cuando la reunién sea con los padres y madres sordos o
cuando participe su hija o hijo sordo. Como ya también apuntamos anteriormente, muchas veces es
necesario que estas familias entren en contacto con otras familias en su misma situacion, con otras personas
sordas adultas, o incluso puede que sea preciso que sean atendidos por otro tipo de servicios profesionales,
y por tanto habra que facilitarselo.

Entender a su hijo o hija. Las familias de las alumnas y alumnos sordos no dejan de ser familias de un
adolescente y muchas de las dudas que les asaltan estan relacionadas con la etapa de la adolescencia: habitos
de estudio, futuro profesional, vida social, etc. No hay que olvidar que el alumnado sordo también esta
pasando por una etapa critica en la que se planteardn muchos interrogantes en los que antes no pensaban.
En ocasiones, sien sucamino hasta llegar a la etapa de Secundaria no hasido del todo satisfactorio y no se ha
fomentado adecuadamente su autonomia, pueden aparecer sentimientos de “soledad” o falta de amigas y
amigos que se empiezan a hacer méas patentes a estas edades. Las familias necesitan comprender el periodo
en el que se encuentran sus hijas e hijos sordos y alguien que les vaya orientando hacia el fomento de esa
autonomia.

@ La orientacion ’



Una perspectiva positiva de la sordera. Es muy importante que las familias de este alumnado asuman la
sordera de su hijo o hija desde un punto de vista “positivo”, es decir, concebirlo como alguien con multitud
de capacidades y recursos personales que les hacen *“capaces” de afrontar las dificultades con las que se
puedan encontrar. Crecer es un proceso de autoconocimiento y superacion al que todos y todas nos hemos
enfrentado y también lo haré su hijo o hija. No por el hecho de ser sordo va a ser alguien que no vaya a poder
desarrollarse como los demas de forma autonoma. Concebir asi la sordera de sus hijos e hijas facilitara este
proceso hacia laindependenciay laautonomia, un camino que les conduzca paulatinamente a ser duefios de
suviday responsables de sus propias decisiones; de ahi lagran importancia de tener modelos adultos sordos
autonomos y capaces al lado que los estimulen y den ejemplo.

Actividades formativas. Otro punto que no hay que olvidar es el de facilitar a estas familias acciones
formativas relacionadas con el desarrollo o educacion de su hija o hijo sordo. Cada etapa del crecimiento
viene acompafiada de nuevas dudas e interrogantes que las familias necesitan resolver. La adolescencia es
una de ellas y desde el instituto se pueden organizar charlas, o escuelas de familias en las que poder hablar
sobre los temas que les atafien. También existen este tipo de actividades promovidas desde otras entidades
como pueden ser las asociaciones de familias con hijas e hijos sordos, entidades de personas sordas, u otros
centros educativos a las que pueden asistir (puedes consultar el Anexo I11 para conocer los datos de contacto
de estas entidades). El instituto de su hija o hijo sordo suele ser un gran referente para los padresy madres a
la hora de preguntar cuestiones relacionadas con la educacion por lo que es el lugar idéneo para mantenerles
informados sobre estas actividades, u organizarlas desde el propio centro.

La orientacion @



Programas de orientacion profesional. Las familias han de estar informadas y ser participes de los
programas de orientacion profesional y conocer los recursos de los que disponer, como pueden ser los
servicios de intermediacion laboral para personas con discapacidad, la reserva de plazas para personas con
discapacidad en el acceso al empleo publico, otros derechos de las personas con discapacidad en materia
laboral, etc.

La reunién con la familia. Aunque ya hemos tratado este aspectos en alguno de los puntos anteriores
queremos resaltar la importancia de que la alumna o aluno sordo esté presente en las reuniones con su
familia, cuando asi se considere oportuno. Ha habido ocasiones en las que, pese a que era importante su
presencia, se ha desestimado esta posibilidad por el hecho de ser sordo o por las posibles dificultades que
aparecerian en la comunicacion. Cuando participe en la reunion se puede disponer del intérprete de lengua
de signos para facilitar esos procesos de comunicacion o, si el alumno o la alumna no dispone de este
profesional se pueden respetar unas pautas basicas de comunicacion, similares a las recogidas en esta guia,
para que la reunién sea provechosa para todos y todas. Existen servicios de intérpretes de lengua de signos
externos de los que disponer para ocasiones puntuales’ como puede ser una reunién con la familia, o una
conferencia en el centro. Si existe intérprete de lengua de signos en el centro lo mas habitual es que sea este
profesional el que esté presente también en estas actividades o reuniones facilitando a la familia y al propio
alumnado una comunicacion plena. Si se da el caso de que es preciso hacer uso de un intérprete externo no
hay que olvidar avisar o poner en conocimiento de la familia (y del propio alumno o alumna) que van a
contar con este recurso profesional.

6. Como recordaras, la gestién de estos servicios de interpretacién varia de unos territorios a otros. Si tienes alguna duda, o
necesitas los servicios de un intérprete de lengua de signos ponte en contacto con la entidad de personas sordas mas cercana.
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Listado de servicios de atencion a la discapacidad de las universidades.
http:/ /www.oitesclave.org/pda.phprsec=3&cat=15&subcat=7&content=223&cod =109

En este enlace se puede encontrar un listado de universidades ordenadas por
comunidades, que cuentan con departamentos de atencion a la discapacidad, cuyo
objetivo ha de ser el de facilitar la integracién del alumno con discapacidad en el
entorno universitario buscando los medios necesarios para permitir la igualdad de
oportunidades en el acceso y en la realizacién de sus estudios. En este documento,
podran encontrar informacién concreta sobre los servicios y adaptaciones dirigidos a
los alumnos con deficiencia auditiva.

Comité Espafiol de Representantes de Personas con Discapacidad (CERMI).
WWW.cermi.es

Plataforma de encuentro y accion politica de las personas con discapacidad, constituido
por las principales organizaciones estatales de personas con discapacidad, varias
entidades adheridas de accién sectorial y un nutrido grupo de plataformas
autonomicas.

Rtalento ¥, 5 *

[ W e

Por talento. El portal del empleo de las personas con discapacidad.
www.portalento.es

El objetivo principal de este portal web de la Fundacion ONCE es la realizacion de
programas de integracion laboral-formacién y empleo para personas con discapacidad,
y accesibilidad global, promoviendo la cteacién de entornos, productos y servicios
globalmente accesibles.

FUNDACION UNIVERSIA. Atencion a la discapacidad en la nniversidad. Madrid:

Fundacién Universia.

Descarga en linea:
http:/ /www.fundacionuniversia.net/servicios/setvicios/detalleServicios-1281.html

Folleto que recoge una relacién de las "Oficina de Atencién a las Personas con
Discapacidad" existentes en las universidades espafiolas y sus datos de contacto.

m La orientacion }

LUTERMAN, D. E/ nifio sordo. Madrid: CLAVE CARING FOR HEARING
IMPAIRMENT, Delegacion en Espafia, 2009.

Descarga en linea:
http://www.oitesclave.org/i_bd/upload/file/LTECTURAS /El%20Nin0%20Sotrdo_
WEB.pdf

Obra que, entre otros contenidos, aborda el tema del screening en recién nacidos, la
terapia para las nifias y nifios sordos y la tecnologfa actualmente accesible, y revisa
aspectos relacionados a la orientaciéon de padres y madres.




irabaje y discapacidad
CUESTION DE DERECHOS

UGT y CNSE. Trabajo y discapacidad. CUESTION DE DERECHOS. Madrid:
Comision Ejecutiva Federal de UGT, 2001.

Tribunates Guia que recoge informacion relativa al acceso al empleo publico de personas sordas:

sordos

normativa, derechos, recursos, servicios relacionados con este acceso, etc.

VV.AA. Técnicas de Biisqueda de Empleo para las Personas Sordas. A Corufia: Federacion de
Asociacions de Xordos do Pafs Galego, 2001.

Gufa para personas sordas en las que conocer los recursos formativos mas relevantes
en materia de empleo y técnicas de bisqueda de empleo de una forma clara y adaptada

® a las propias personas sordas.

técnicas
de busqueda

qe “"j_"\° CENTRO DE FORMACION Y ESTUDIOS PARA LA COMUNIDAD SORDA.
( /i'u Técnicas de biisqueda de empleo. Valencia: FESORD, 1997.

\j‘l Guia para personas sordas muy practica que recoge informacién basica para la

: bisqueda de empleo: el curriculum vitae, la entrevista, pruebas de seleccion, etc.
e P Pe
g

FEDERACION DE ASOCIACIONS DE XORDOS DO PAIS GALEGO. Derechos
& y deberes de las personas sordas en el dmbito laboral.

DERECHOS Y DEBERES Descarga en linea:
e http:/ /www.faxpg.es/c/portal /layout?p_l_id=PUB.1029.82&p_p_id=3&p_p_action
EN EL =0&p_p_state=normal
AMBITO LABORAL
Guia dirigida a personas sordas en la que obtener informacién sobre los derechos y
deberes de los trabajadores, el contrato de trabajo, o aspectos relacionados con la

jornada laboral o el salatio.

ALONSO, P; MONTERDE, L. y SALVADOR, D. Asesoramiento a familias de ninos v
ninas sordos: orientaciones y pantas de actuacion. Madrid: MEC Centro de Publicaciones:
Centro de Desarrollo Curticular, 1995.

Material dirigido a profesionales que versa sobre los intercambios sociales de las nifias
y niflos sordos y sus adultos cercanos, y hace una estupenda comparacion entre las
interacciones tempranas entre madres-hijos oyentes y las que se producen entre

madres-hijos sordos, ademas de aportar algunas orientaciones para dar respuesta a las
necesidades de estas familias.

COMITE ESPANOL DE AUDIOFONOLOGILA. Manual técnico para la utilizacion de la
guta para la valoracion integral del nino con discapacidad anditiva. Madrid: Real Patronato sobre
Discapacidad, 2007.

M cwco
TR L, UTHITACHN OO LA

GulA PARA LA VALORACIGN ;
INTEGRAL DEL NIRO Descarga en linea:

SR RRCATCEA NS http://sid.usal.es/idocs/F8/FDO20171/valoracion_discapacidad_auditiva.pdf

Manual que nace con el objeto de contribuir a la mejor identificacién de los
instrumentos de evaluacién que son de aplicacién, en cada uno de los campos
concernientes a la atencién a las nifias y nifios sordos y a sus familias.
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VALMASEDA, M.: Evaluacién y tratamiento en las deficiencias auditivas. En
VERDUGO, M. A. (dir.) Personas con discapacidad: perspectivas psicopedagdgicas y
rebabilitadoras. (pp. 273-320). Madrid: Siglo XXI, 1995.

Capitulo que aborda algunas cuestiones relacionadas con la evaluacion e intervencion
a seguir en personas, especialmente nifias y nifios, que presentan déficit auditivo:
procesos de evolucién, intervencion en el area comunicativa-lingiifstica, principales
enfoques, etc.

DOPP CONSULTORES. La entrevista de seleccion. Malaga: Consejetfa de Empleo de la
Junta de Andalucia, 2007.

Libro que trata sobre la entrevista de selecciéon como uno de los momentos claves en
el proceso de busqueda de trabajo. Esta edicion esta adaptada atendiendo a las
caracterfsticas de las persona sordas por la Federacion Andaluza de Asociaciones de
Personas Sordas.

CABALLERO, L. Autoconocimiento. Malaga: Consejerfa de Empleo de la Junta de
Andalucia, 2007.

El objetivo de esta publicacién es proporcionar a las personas sordas una gufa para
obtener informacion sobre sus caracteristicas propias, sus expectativas en cuanto al
trabajo, etc. al mismo tiempo que proporciona informacion sobre el mercado laboral
y la insercion de las personas sordas en él.

DIAZ, C. E/ curriculum vitae. Milaga: Consejeria de Empleo de la Junta de Andalucia,
2007.

Este libro es una gufa para las personas que quieren buscar trabajo, y especialmente
para aquellas que reencuentran con dificultades para “acercarse al mundo laboral’:
jovenes, personas con poca experiencia laboral, personas con una situacion personal
dificil, etc. Presenta un formato visual y atractivo para favorecer el interés sobre este
tema.

La orientacion

BRAVO, R. La autocandidatura. Malaga: Consejeria de Empleo de la Junta de Andalucia,
2009.

Publicacion que aborda la autocandidatura como una de las estrategias para la
consecucion de un puesto de trabajo. Esta elaborado de una forma muy atractiva ya
que se acompafia de ilustraciones que facilitan sobremanera su lectura y comprension.
Ademas se acompafia de un glosario de términos con su correspondiente signo.




3. El entorno

Un instituto abierto al entorno es sin duda alguna un centro educativo que imprime calidad a su atencion
educativa. En el caso de la orientacion esta apertura se hace imprescindible ya que una parte de este proceso
orientador se dirige al periodo que aparece tras finalizar su etapa en el centro. Ademas, en algunos territorios no
es tan facil encontrar a otros jovenes y adultos sordos con los que interactuar y es necesario facilitar este contacto.

A continuacion te proponemos algunas actividades e ideas para facilitar al alumnado sordo y a sus familias el
proceso de latoma de latoma de decisiones formativas o laborales tras la etapa de Secundaria.

Visita a alguna asociacién o entidad de personas sordas en la que pueda conocer las actividades
formativas y de ocio accesible que oferte la entidad, y donde trabajen profesionales sordos y oyentes que les
puedan asesorar de primera mano.

Colaboracién con entidades de personas sordas. Algunas
federaciones y asociaciones de personas sordas y familias
disponen de un departamento de educacion, que te pueden
ayudar a organizar una conferencia informativa para el
profesorado, el alumnado y las familias. Otras disponen de un
departamento de creacion de material especifico en lengua de
signos (diccionarios de tematica especifica, DVD
divulgativos, etc.) que pueden ser de gran ayuda para el
alumnado sordo y oyente. Establecer una linea de
colaboracion con alguna de estas entidades serd muy
provechoso para todos y todas. Recuerda que en el Anexo 11
podras encontrar los datos de contacto de estas entidades.

Visita a otros centros educativos en los que exista alumnado sordo o que oferten algunas titulaciones
especialmente interesantes para este tipo de alumnado, y pueda ponerse en contacto con otras comparieras
y compafrieros sordos. O incluso, organizar encuentros entre estos centros donde el alumnado sordo de
diferentes puntos se reinay mantenga contacto.

El entorno @



Visita a algun centro de formacién para personas sordas que pudiera existir en su lugar de residencia.
Normalmente estos centros pertenecen al movimiento asociativo de personas sordas y ofertan cursos
pensados para lainsercion laboral de este colectivo.

Visita a algun servicio de intermediacién laboral para personas con discapacidad. Este tipo de
servicios suele gestionarse desde las propias entidades de personas sordas e incluso desde alguna entidad de
personas con discapacidad como la Fundacién ONCE. Son un estupendo recurso ya que conocen de
primera mano el mercado laboral, y en concreto el relacionado con la discapacidad. Habitualmente reciben
ofertas de empleo, realizan diversas acciones de sensibilizacion a empresas, y estan mas habituados a las
necesidades de estos colectivos. Recuerda que en el Anexo Ill podras encontrar datos de contacto de
entidades de personas sordas.

ORIENTACION
LABORAL

P,

[ S

Mesas informativas con profesionales y estudiantes. En las que todo el alumnado pueda conocer
distintas opciones profesionales y servicios de orientacion académica y de atencién al alumnado (carreras
universitarias, servicios de atencién al alumnado con discapacidad del &mbito universitario, formacion
profesional, nuevos yacimientos de empleo, posibles adaptaciones del puesto de trabajo en funcion de las
necesidades del trabajador, derechos laborales inherentes a la discapacidad, servicios sindicales, etc.).

5o

t—]

Estas son tan solo algunas ideas para organizar desde el centro educativo pero seguro que hay muchas otras
que pueden ser también muy validas.

@ El entorno
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Ddnde acudir.
http://www.mihijosordo.org/donde.html#

Seccién de la pagina web “Mi hijo sordo. Un mundo de respuestas” que incluye enlaces
y datos de contactos de entidades y servicios relacionados con la sanidad, la logopedia,
el movimiento asociativo de personas sordas y sus familias, ayudas y prestaciones
econdémicas, etc.

Grupo Fundosa.
http://www.grupofundosa.es

El Grupo Fundosa es la division empresarial creada por la Fundacion ONCE en 1989
con el objetivo de generar y gestionar empleo para personas con discapacidad.

| - Confederacian Estatal de Personas Sardas

Confederacion Estatal de Personas Sordas (CNSE).
http://www.cnse.es/

Organizacién sin animo de lucro que desde 1936 defiende y atiende los intereses de
las personas sordas del Estado Espafiol asi como de sus familias y actia como
coordinadora de todo el movimiento de este colectivo. Entre sus principales objetivos
estan el prestar servicios a las personas sordas, sus familias y a los profesionales
relacionados con ellas, en colaboracion con las Administraciones Publicas; garantizar
la accesibilidad a la comunicacién, a la informacion y a las nuevas tecnologias, y
desarrollar programas de acceso a la formacion y al empleo.

Fundacion CNSE para la Supresion de las Barreras de Comunicacion.

http:/ /www.fundacioncnse.org/

Entidad fundada en 1998 por la Confederacion Estatal de Personas Sordas. Entre sus
fines destacan la supresion de barreras de comunicacion, la formacion, la investigacion,
el acceso a las nuevas tecnologfas, el fomento del empleo y la mejora de la calidad de
vida de las personas sordas, asi como el reconocimiento de la lengua de signos como
lengua natural de las personas sordas.

ﬂ El entorno

FUNDACION CNSE PARA LA SUPRESION DE BARRERAS DE
COMUNICACION. Atencidn temprana a niias y nifios sordos. Guia para profesionales de los
distintos ambitos. Madrid: Fundacion CNSE, 2007.

Descarga en linea:
http:/ /www.fundacioncnse.org/imagenes/Las%20pottadas/pdf/ Temprana.pdf

Publicacién que sensibiliza e informa a profesionales sobre las necesidades de las nifias
y nifios sordos de 0 a 6 afios, de sus familias y su entorno, ademas de acercarles el
trabajo que se desarrolla desde nuestro movimiento asociativo de personas sordas;
todo ello desde una perspectiva sociocultural de entender la sordera.




Guia de ayndas a la discapacidad.

http://guiadis.discapnet.es/

El objetivo de esta guia es facilitar a las personas con discapacidad y a sus familias
informacion sobre los diferentes recursos (servicios, centros, prestaciones y ayudas,
etc.) disponibles en los diversos ambitos de la vida. Las distintas opciones de busqueda
le permitiran identificatlos, consultar sus contenidos, conocer los requisitos de acceso
y obtener orientacion sobre los procedimientos y tramites necesarios para beneficiarse
de cada uno de estos recursos.

El entorno
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Ayudas técnicas para el aula

Proétesis auditivas: el audifono ’

Aparato que mejora la percepcion del sonido y se coloca dentro o detras de la oreja, dependiendo del tipo de
audifono. Existen diversos tipos y tamafios en funcion de las necesidades y la pérdida auditiva del alumnado.

El audifono capta los sonidos por medio de un micréfono que convierte las ondas sonoras en sefiales
eléctricas que pasan a un amplificador. Este amplificador aumenta la sefial y la transmite al oido.

MICROFONO

PILAS

Tipos }

Los audifonos pueden ser de distintos tipos: intracanales, cuando se alojan en el canal auditivo,
intrauriculares, cuando se alojan en la concha auricular y retroauriculares, cuando se colocan detras del
pabell6n auditivo y se conectan al conducto auditivo por medio de un molde.

[ Anexo |. Ayudas técnicas para el aula @



Protesis auditivas: el implante coclear }

Dispositivo que transforma sonidos y ruidos del ambiente en energia eléctrica capaz de actuar sobre el
nervio auditivo y enviar asi sefiales al cerebro. Sustituye la funcion de la coclea que recibe el sonido
conducido a traves de oido externo y medio y lo transforma en energia bioeléctrica para que viaje por el
nervio auditivo haciael cerebro

IMPLANTE

ELECTRDDD

MICROFOND

PILAS

El implante coclear proporciona importantes pistas para la percepcién del habla aunque es preciso
aprender a reconocer y asociar la informacion auditiva que proporciona el implante coclear a través de un
programa de (re)educacion auditiva y oral. No restaura una informacién sensorial completamente normal,
es decir, que un alumno o una alumna que lleve un implante coclear no se ha convertido en oyente y sera
preciso poner en practica las adaptaciones didacticas oportunas.

@ Anexo |: Ayudas técnicas para el aula



El equipo de frecuenciamodulada }

Es un sistema que consta de un micr6fono que se coloca cerca del profesor y de un receptor que se conecta
al audifono o alimplante coclear de laalumna o alumno sordo para mejorar la sefial auditiva que recibe.

No todo el alumnado sordo obtiene beneficios de este tipo de equipos. Es una ayuda técnica que puede
aportar mucho a la practica educativa ya que reduce el ruido que pudiera haber en el aula y permite la
movilidad del profesor o la profesora siempre y cuando el aprovechamiento por parte del alumnado sea tal
que no fuera precisa la lectura labiofacial.

El bucle magnético }

Es un mecanismo que facilita la recepcion del sonido por la prétesis auditiva. Consiste en un cable que
recoge la informacion hablada a través de un micréfono que lleva la persona que habla (normalmente el
profesor o la profesora) y la emite directamente a la protesis auditiva haciendo que el habla llegue sin
interferencias. Puede ser de uso individual o colectivo, en este Gltimo caso habria que instalar un bucle
alrededor de la clase paraacondicionarla.

Anexo |. Ayudas técnicas para el aula @



Los dispositivos visuales

Otras de las ayudas técnicas importantes para el acceso a la informacion en el aula, y en el centro, son las
adaptaciones luminosas. Las principales y que mas se suelen utilizar son:

® Timbre luminoso que avisa de los cambios de clase o del tiempo de recreo, situado en un lugar del
aula con fécil acceso visual.

@ Alarma luminosa de emergencias accesible para el alumnado sordo (y para el resto de alumnado).
Es especialmente necesaria su instalacion en los lugares donde, en un momento dado, pudiera
permanecer solo la alumna o el alumno sordo de tal forma que no pudiera ser avisado por nadie a
sualrededor de la posible emergencia, como pueden ser los lavabos.

Este tipo de adaptaciones luminosas proporcionan un mayor grado de autonomia al alumnado sordo al no
tener que “depender” de sus comparieros y comparieras oyentes y evitar asi que tengan que ser avisados por
otrapersona o “seguir alos demas” cuando finaliza una clase o se inicia la siguiente.

—
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Internety las nuevas tecnologias

Internet es una de las fuentes de informacion mas utilizadas en el ambito educativo y que también
constituye un recurso al alcance de la mano del alumnado sordo. No solo por las posibilidades que puede
ofrecer en cuanto al trabajo de busqueda y seleccion de informacion de forma autbnoma sino porque sus
caracteristicas técnicas se basan en un formato visual muy acorde al alumnado sordo. Cada vez existen mas
espacios Vvirtuales y materiales educativos en la Red con informacion con un gran peso visual (videos
subtitulados, reportajes, ilustraciones, fotografias, informacion en lengua de signos, etc.) que son recursos
muy consultados por este alumnado. Asi mismo, el correo electronico, o la videoconferencia son también
recursos muy habituales en la comunicacion a distancia entre el alumnado sordo, ya que la audicion no
interviene en estos procesos. Ademas, las camaras webs permiten el uso de la lengua de signos en estos
intercambios comunicativos, ofreciendo asi la posibilidad de utilizar esta lengua si el alumno o la alumna
prefieren optar por ella.

Ofrecer estos recursos en el centro educativo es una buena forma de hacer mas accesible la formacion que
recibe este alumnado y potenciar el desarrollo de sus habilidades comunicativas.

@ Anexo I: Ayudas técnicas para el aula
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Comunicarte con tus
companeras y companeros
sordos

Comunicacion
“cara a cara”

No todos tus compafieras y comparfieros sordos son
iguales, todos somos Unicos e irrepetibles, pero en
cualquier caso si sigues estos sencillos consejos seguro
que te entenderas mucho mejor con todos ellos:

Como llamar a tus compafieras y
compaferos sordos

.vmao_:_@_:mmEmooBBmmqmmv\ Mm.p,_,.ﬂ_. k.m»m.w
compafieros sordos, llama su “‘um n\ww_m.,
atencionconungesto, ysiestide ¢§ =¥
espaldas con un leve toque en el §— _]m_aﬂ

hombro. I
TRV

@ Si estais sentados a la misma mesa y no llegas con
el brazo puedes llamar su atencion dando un
golpecito a la mesa, o en la barandilla, sentira la
vibracion y mirara por si le estds llamando.
También puedes darle un golpecito en la pierna, o
en el brazo si estis sentados y te queda a laaltura.

Si no estais cerca el uno del otro y no es posible
hacerlo de la manera que antes hemos explicado
puedes realizar movimientos con los brazos o las
manos para que te mire, o incluso decir su
nombre, algunos pueden que te oigan.

Antes de pensar en cOmo comunicarte con tus
compafieras y compafieros sordos, es fundamental
darse cuenta de que la comunicacion es entender y
hacerse entender, por ello es muy importante mantener
lacalmay tener paciencia. Seguro que al final entre los
dos os entendéis.

@ Habla normal, ni despacio
ni rapido, vocalizando
claramente.

Presta especial atencién a cuando utilices frases
hechas, vocabulario poco habitual, dobles
sentidos, o palabras y expresiones propias de la
gente joven, suelen ser mas dificiles de entender.

Utiliza frases sencillas, cortas y claras. Si no te
entiende repite la frase de otra forma, cambiando
alguna palabra que haya podido no entender.

Puedes ayudarte de algun gesto
0 escribir alguna palabra
importante.

@ Sino te estd mirando no te entenderd, necesita
ver tu cara para oirte mejor y poder leer los
movimientos de tus labios. Espere a que te
mire paraempezar a hablar o usar signos.

No pongas ningln obstéaculo en
laboca o enlacara (un caramelo,
un boligrafo, la mano, etc.) y
recuerda no girar la cabeza
hacia otro lado mientras hablas.

Es importante que tu cara esté iluminada, si hay
una luz fuerte detras de ti (una ventana con
mucha luz) le sera mas dificil verte la cara. Si es
de noche, busca un lugar bien iluminado para
hablarle.

Colocate a una distancia
justa, ni muy cerca ni muy
lejos de tu compariera 0
compafero y fijate en sus
expresiones faciales para
saber si te estd entendiendo.

o

i
]

Si hablais en grupo, sin intérprete de lengua de
signos:

colocaos en circulo
para que 0s pueda
tener atodos ala vista;
respetad el turno de
palabra;

indicad claramente
quiénvaahablar.




Entidades de personas sordas

FEDERACION ANDALUZA DE ASOCIACIONES DE PERSONAS
SORDAS

Arz. Pedro de Castro, s/n. Edif. Columba 1

18013 GRANADA

Teléf.: 958 1850 45 Fax: 958 1701 08

Web: www.faas.es

AGRUPACION DE PERSONAS SORDAS DE ALMERIA
LaPlata, 1. Bajo

04008 ALMERIA

Teléf.: 950 25 42 18 Fax: 950 27 52 49

Web: www.asoal.org

ASOCIACION PROVINCIAL DE PERSONAS SORDAS DE CADIZ
Santa Elena, 2. 1° (Edif. Las Calesas)

11006 CADIZ

Teléf.: 956 20 09 17 Fax: 956 251531

ASOCIACION DE PERSONAS SORDAS DE JEREZ
Santo Domingo, 6. Bajo interior

11402 JEREZ DE LA FRONTERA (Céadiz)

Teléf.: 956 34 70 38 Fax: 956 3357 04

ASOCIACION DE PERSONAS SORDAS PTO. STA. MARIA "VIRGEN DE
LOSMILAGROS"

Neveria, 9. 1°

11500 PUERTO DE SANTA MARIA (Cédiz)

Teléf.y fax: 956 54 21 99

ASOCIACION PROVINCIAL DE PERSONAS SORDAS DE CORDOBA
Avda. del Corregidor, s/n. Bloque 6

14004 CORDOBA

Teléf.: 957 42 12 26 Fax: 957 42 1756

AGRUPACION DE PERSONAS SORDAS DE GRANADA Y PROVINCIA
PI. de los Girones, 7 Dup.

18009 GRANADA

Teléf.: 958 22 24 36 Fax: 958 22 89 29

Web: www.asogra.org

ASOCIACION DE PERSONAS SORDAS DE LA COSTA TROPICAL Y LA
ALPUJARRA

San Cristobal, 3. Entlo.

18600 MOTRIL (Granada)

Teléf. y fax: 958 60 05 25

ASOCIACION CULTURAL DE PERSONAS SORDAS DE HUELVA
Macias Belmonte 27. Local

21002 HUELVA

Teléf.: 959 28 42 40 Fax: 959 28 55 06

ASOCIACION PROVINCIAL DE PERSONAS SORDAS DE JAEN
Reyes Catolicos, 1. 1°dcha.

23003JAEN

Teléf.: 95326 00 76 Fax: 9532582 74

\Web: www.aprosoja.org

ASOCIACION DE PERSONAS SORDAS DE LA COMARCA DE ANDUJAR
Manuel Alvarez Mora, 1

23740 ANDUJAR (Jaén)

Teléf.: 95350 36 94 Fax: 9532587 24

SOCIEDAD FEDERADA DE PERSONAS SORDAS DE MALAGA
Lagunillas, 59

29012 MALAGA

Teléf.: 952 26 22 96 Fax: 952 26 22 01

ASOCIACION DE PERSONAS SORDAS DE LA SERRANIA DE RONDA
Tabares, 21 D. Local 7

29400 RONDA (Mélaga)

Teléf. y fax: 9521907 05

Web: www.asseronda.com

ASOCIACION DE PERSONAS SORDAS DE MARBELLA-SAN PEDRO
Marqués de Estella, 5. Pta. 7
29670 SAN PEDRO DE ALCANTARA (Mélaga)

ASOCIACION DE PERSONAS SORDAS DE LAAXARQUIA
Avda. Vivar Téllez, 38 B

29700 VELEZ MALAGA (Malaga)

Teléf.y fax: 95250 1029

ASOCIACION CULTURAL DE PERSONAS SORDAS DE SEVILLA
Castellar, 71 A. Bajo (Local)

41003 SEVILLA

Teléf.y fax: 954 9167 58

CENTRO CULTURAL DE PERSONAS SORDAS "TORRE DEL ORO" DE
SEVILLA

Centro Civico S. Julian. Rda. Capuchinos, 4. Bajo

41003 SEVILLA

Teléf.: 954 54 17 53 Fax: 954 54 26 46

ASOCIACION CULTURAL DE PERSONAS SORDAS DE LA COMARCA
DEESTEPAY OSUNA

Cafiada, 47

41560 ESTEPA (Sevilla)

FEDERACION DE PERSONAS SORDAS PPDO. DE ASTURIAS
Augusto Junquera, 43. Bajo

330120VIEDO

Teléf.: 98527 68 98 Fax: 98527 47 31

Web: www.fesopras.org

ASOCIACION DE PERSONAS SORDAS DE OVIEDO
Pietro Bances, 2. Esc. dcha. entlo.

33011 0VIEDO

Teléf.y fax.: 9852992 32

ASOCIACION DE PERSONAS SORDAS DE AVILES Y COMARCA
Gonzalez Abarca, 15. Entlo.

33400 AVILES (Asturias)

Teléf.: 98556 23 97 Fax: 98552 22 80

ASOCIACION DE PERSONAS SORDAS DEL VALLE DEL NALON
Horacio F. Inguanzo, 4. Bajo

33930 LAFELGUERA (Asturias)

Teléf. y fax: 98569 98 61

ASOCIACION DE PERSONAS SORDAS DE GIJON "VILLA DE
JOVELLANOS"

Hotel de Asociaciones Socio-Sanitarias

Hermanos Felgueroso, 78. Oficina 2

33209 GIJON (Asturias)

FEDERACION DE PERSONAS SORDAS DE CANTABRIA
Fernando de los Rios, 84. Bajo

39006 SANTANDER

Teléf: 942 22 47 12 Fax: 942 2106 36

Web: www.fescan.es

ASOCIACION DE SORDOS DE SANTANDER Y CANTABRIA
Alta, 46. Entlo. izda.

39008 SANTANDER

Teléf.: 942032525 Fax: 942231943

ASOCIACION COMARCAL DE SORDOS DE LAREDO
Casa del Mar, Rua de San Francisco, s/n

39770 LAREDO (Cantabria)

Teléf.: 637533594

ASOCIACION DE SORDOS DEL BESAYA
Avda. Fernando Arce, 22

39300 TORRELAVEGA (Cantabria)

Teléf.y fax: 942882125

Anexo lll: Entidades de personas sordas




FEDERACION DE PERSONAS SORDAS DE CASTILLA-LAMANCHA
Avda. de Espafia, 3.1°C

02002 ALBACETE

Teléf.: 967 22 3357 Fax: 967613276

ASOCIACION PROVINCIAL DE PERSONAS SORDAS DE ALBACETE
Nuestra Sefiorade las Cubas, 6. 1°C

02006 ALBACETE

Teléf.. 967223357

ASOCIACION DE SORDOS "'VIRGEN DE BELEN"
Aragon, 47. Bajo

02640 ALMANSA (Albacete)

Teléf.: 967 223357 Fax: 967613276

AGRUPACION DE PERSONAS SORDAS DE CIUDAD REAL
Lentejuela, 6. Bajo

13003 CIUDAD REAL

Teléf.y fax: 926211544

ASOCIACION CULTURAL DE SORDOS DE CUENCA
Camino Cafiete, 24. Bajo

16003 CUENCA

Teléf.y fax: 969213870

ASOCIACION PROVINCIAL DE SORDOS DE TOLEDO
Duque de Lerma, 11

45004 TOLEDO

Teléf.y fax: 92521 64 50

ASOCIACION DE SORDOS DE TALAVERA DE LA REINA "REINA
SOFIA™

Juan Ruiz de Luna, 18. Bajo dcha.

45600 TALAVERA DE LA REINA (Toledo)

Teléf.y fax: 92582 64 37 / 667 4536 47

ASOCIACION DE PERSONAS SORDAS DE ILLESCAS
Severo Ochoa, s/n

45200 ILLESCAS (Toledo)

Fax: 925541525

FEDERACION DE ASOCIACIONES DE PERSONAS SORDAS DE
CASTILLAYLEON

Muro, 8. Entpta. izda.

47004 VALLADOLID

Teléf.: 9832026 20 Fax: 983201511

Web: www.fapscl.org

CENTRO CULTURAL DE PERSONAS SORDAS DE AVILA
Capitéan Pefias, 30. Bajo 7

05003 AVILA

Teléf.y fax: 920251998

ASOCIACION DE PERSONAS SORDAS DE BURGOS "FRAY PEDRO
PONCE DE LEON"

Federico Olmeda, 9. Bajo

09006 BURGOS

Teléf.: 947 2306 50 Fax: 947 2254 85

Web: www.personasordasburgos.com

ASOCIACION DE PERSONAS SORDAS DE ARANDA DE DUERO Y LA
RIBERA

Pasaje Jardines de Don Diego, 1. 2° dcha.

09400 ARANDA DE DUERO (Burgos)

Teléf. y fax: 947 0582 06

ASOCIACION DE PERSONAS SORDAS DE LEON "SAN JUAN
BAUTISTA"

Avda. Padre Isla, 57. Bajo

24002 LEON

Teléf.y fax: 987 2499 56

Web: www.sordosleon.org

ASOCIACION DE PERSONAS SORDAS DE LA COMARCA DEL BIERZO
Bajos del Estadio Toralin. Local 14

24400 PONFERRADA (Leon)

Teléf.y fax: 987 40 54 08

Web: www.asorbier.es
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CENTRO CULTURAL DE PERSONAS SORDAS DE PALENCIA
Los Trigales, 9. Bajo

34003 PALENCIA

Teléf.y fax: 979746146

ASOCIACION DE PERSONAS SORDAS DE VALLADOLID
LaSalud, 10-11. Bajos

47012 VALLADOLID

Teléf.: 98320 10 93 Fax: 9833968 14

ASOCIACION DE PERSONAS SORDAS EN ACCION DE VALLADOLID
Santuario, 24. Bajo.

47002 VALLADOLID

Teléf.y fax: 98339 29 08

CENTRO CULTURAL DE PERSONAS SORDAS DE SALAMANCA
LaCorufia, 11-17. Bajo

37003 SALAMANCA

Teléf.y fax: 923186184

ASOCIACION DE PERSONAS SORDAS DE ZAMORA
Libertad, 2. Entplta. A

49007 ZAMORA

Teléf.y fax: 98067 1240

FEDERACIO DE PERSONES SORDES DE CATALUNYA
Pere Vergeés, 1. 78 planta (Hotel d”Entitats La Pau)

08020 BARCELONA

Teléf.: 93278 18 42 Fax: 9330551 04

Web: www.fesoca.org

CERCLED'ARTISTESSORDSUNITS
Marqués de Sentmenat, 37. Local 8

08014 BARCELONA

Teléf.y fax: 934302599

Web: www.asubcn.org

CENTRE RECREATIU CULTURAL DE SORDS
Regas, 15

08006 BARCELONA

Teléf.: 93237 3535 Fax: 93218 8507

Web: www.cerecusor.org

CENTRE DE DIFUSIO AUDIOVISUAL
Passeig Maragall, 194. Baixos 2%

08041 BARCELONA

Teléf. y fax: 93296 66 58

Web: www.vgbcn.es

CENTRED ESTUDISDE LLENGUA DE SINGNES CATALANA
Sant Gervasi de Cassoles, 17. Entlo 32

08022 BARCELONA

Teléf.y fax: 934183945

CASAL DE SORDS DE BARCELONA
Tamarit, 153

08015 BARCELONA

Teléf.: 93228 98 04 Fax: 932289807

Web: www.casalsordshcn.org

ASSOCIACIO DE DIFUSIO DE LACOMUNITAT SORDA
Marqués de Sentmenat, 37. Local 8

08014 BARCELONA

Fax: 934052358

Web: www.difusord.org

LLAR DE PERSONES SORDES DE BADALONA
General Weyler, 180-182

08912 BADALONA (Barcelona)

Teléf.y fax: 933831229

Web: www.llardsordbadalona.org

ASSOCIACIO DE COMUNICACIO VISUAL I LSC
Ctra. D"Espluges, 42. 7012
08906 L"HOSPITALET DE LLOBREGAT (Barcelona)

CASAL SOCIAL DEL SORD DE MANRESA i COMARQUES
Circunval-Lacio, 35. Baixos

08240 MANRESA (Barcelona)

Teléf.y fax: 938739951



CENTRE DE SORDS DEL MARESME A MATARO
Sant Pelegri, 3
08301 MATARO (Barcelona)

AGRUPACIO DE PERSONES SORDES DE MOLLET DEL VALLES
San Ramon, 69

08100 MOLLET DEL VALLES (Barcelona)

Teléf.y fax: 9357054 48

AGRUPACIO DE SORDS DE L'ALT MARESME
Pcade les Creus, s/n (Méas Rafat)

08397 PINEDA DE MAR (Barcelona)

Teléf. y fax: 93759 38 96

ASSOCIACIO DE SORDS DE SABADELL
Escola Pia, 26

08201 SABADELL (Barcelona)

Teléf.y fax: 937257568

Web: www.virtualxp.net/sordsdesabadell

CASAL DE PERSONES SORDESDE SANT JUST | COMARQUES
Sadet, 45.1°3%

08960 SANT JUST DESVERN (Barcelona)

Fax: 933725362

ASSOCIACIO DE PERSONES SORDES DE TERRASSA
Arenys de Mar, 15. Bajos

08225 TERRASSA (Barcelona)

Teléf.y fax: 9373562 38

AGRUPACIO DE SORDS DE VIC | COMARCA
De LaRiera, 27 bis

08500 VIC (Barcelona)

Teléf.y fax: 938832159

Web: www.agursordsvic.org

CERCLE DE SORDS DE VILANOVAiLAGELTRU
Josep Anselm Clavé, 68-74

08800 VILANOVA | LA GELTRU (Barcelona)
Teléf.yfax:93814 7406

ASSOCIACIO GIRONINA DE SORDS
Bassegoda, 25. Baixos

17006 GIRONA

Teléf.: 972 4106 46 Fax: 9724250 86

Web: www.agsordgi.org

ASSOCIACIO DE PERSONES SORDES DE BLANESY LASELVA
Canigo, 6

17300 BLANES (Girona)

Fax: 972350183

Web: www.cesblanes.org

AGRUPACIO DE PERSONES SORDES DE LA GARROTXA
Can Sant Ferriol, 18. Entresol

17800 OLOT (Girona)

Teléf.yfax: 972267831

AGRUPACIO DE PERSONES SORDES DEL RIPOLLLES
Pg. Sant Joan, 1 (Local sala Edual Graells)

17500 RIPOLL (Girona)

Fax:972703928

LLAR DEPERSONESSORDESDE LLEIDA
Venus, 12. Baixos

25003 LLEIDA

Teléf.y fax: 973282023

Web: www:.llardelsord.org

CENTRE DE PERSONES SORDES DE MOLLERUSSA
Grup Forestal d”Urgell, bloque 2. 2012

25230 MOLLERUSSA (Lleida)

Teléf.: 9736024 25 Fax: 973711801

Web: www.amollerussa.com/sordsmollerusa

ASSOCIACIO DE PERSONES SORDES DE TARRAGONA
COMARQUES

Ponsd’Icart,s/n

43004 TARRAGONA

Teléf.: 977250592 Fax: 977227379

ASOCIACIO DE SORDS DE REUS
Rierade L"Escorial, s/n (Centre Civic Migiom)
43205REUS (Tarragona)

Teléf.y fax: 977 7529 08

FEDERACION DE PERSONAS SORDAS DE LA COMUNIDAD DE
MADRID

Ferrer del Rio, 33

28028 MADRID

Teléf.: 917253757 Fax: 91726 3843

Web: www.fesorcam.org

CENTROALTATORRE DE PERSONAS SORDAS DE MADRID
San Marcelo, 5

28017 MADRID

Teléf.: 913552957 Fax: 91726 30 68

Web: www.altatorre.org

CENTRO CULTURAL DE PERSONAS SORDAS DE MADRID
Antonio Nebrija, 3

28007 MADRID

Teléf.y fax: 91552 95 86

Web: www.cecusormadrid.com

ASOCIACION CULTURAL DE PERSONAS SORDAS DE LATINA
Camarena, 183 (Santo Domingo de Guzméan)

28047 MADRID

Teléf. y fax: 91509 86 60

ASOCIACION PARA LA INTEGRACION SOCIAL DE PERSONAS
SORDAS DE MOSTOLES "JULUMACA"

Soria, 5 posterior (Calle Orense)

28934 MOSTOLES (Madrid)

Teléf.y fax: 91617 2450

ASOCIACION DE PERSONAS SORDAS DE ALCALA DE HENARES
Pablo Coronel, 34. Bajo (Esq. Pza. Primero de Mayo)

28802 ALCALA DE HENARES (Madrid)

Teléf.y fax: 918833703

CENTRO CULTURAL DE PERSONAS SORDAS DE ALCOBENDAS
Céceres, 18

28100 ALCOBENDAS (Madrid)

Teléf.y fax: 9165158 19

ASOCIACION DE PERSONAS SORDAS DE COSLADA
Avda. Principes de Espafia, s/n

28820 COSLADA (Madrid)

Teléf.y fax: 916730240

ASOCIACION CULTURAL DE PERSONAS SORDAS DE GETAFE
Alvaro de Bazan, 12

28902 GETAFE (Madrid)

Teléf.: 916833107 /628530510 Fax: 916833107

ASOCOCIACION DE PERSONAS SORDAS DE LEGANES
Cérdoba, s/n (C.P. Azorin)

28914 LEGANES (Madrid)

Teléf.y fax: 9169346 14

ASOCIACION CULTURAL DE PERSONAS SORDAS DE MOSTOLES
Avda. Dos de Mayo, 83

28934 MOSTOLES (Madrid)

Teléf.y fax: 916472379

ASOCIACION DE PERSONAS SORDAS DE PARLA
LaPresa, 4. Local

28981 PARLA (Madrid)

Teléf.yfax: 916054197

ASOCIACION CULTURAL DE SORDOS DE VILLAVICIOSA DE ODON
Fuentecilla, 40. Local

28670 VILLAVICIOSA DE ODON (Madrid)

Fax: 91616 69 25

FEDERACION DE PERSONAS SORDAS DE LA COMUNIDAD
VALENCIANA

Ger6nimo Mufioz, 30. Bajo

46007 VALENCIA

Teléf.: 96 385 22 21 Fax: 96 38501 41

Web: www.fesord.org
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ASSOCIACIO DE PERSONES SORDES DE L'ALACANTI
Virgen del Socorro, 67. Entpta.

03002 ALICANTE

Teléf.y fax: 96 526 79 77

ASOCIACION DE PERSONAS SORDAS DE ELDAY COMARCA
Donoso Cortés, 105. Bajo

03600 ELDA (Alicante)

Teléf. y fax: 96 538 70 68

ASOCIACION DE SORDOS DE ALCOY Y COMARCA
Pasaje Rigoberto Albors, 3. Bajo

03801 ALCOI (Alicante)

Teléf.y fax: 96 554 63 25

ASOCIACION DE PERSONAS SORDAS DEL BAIX VINALOPO-ELX
Rincén de S. Jorge, 1°. Bajo

03203 ELCHE (Alicante)

Teléf.y fax: 96 54546 51

ASOCIACION DE PERSONAS SORDAS "VIRGEN DE LIDON" DE
CASTELLON

Castelldefells, 15. Bajo

12604 CASTELLON

Teléf.: 96 409 01 96 Fax: 96 426 03 77

Web: http://comunidadsorda.spymac.net

ASOCIACION DE PERSONAS SORDAS "EL VALLE™
Enrique Marco Zaragoza, bloque I. Local 3 (Barrio la Moleta)
12600 VALL D"UXO (Castellon)

Teléf. y fax: 96 466 58 62 / 60811 79 70/ 660 41 78 65

ASOCIACION VALENCIANA DE PERSONAS SORDAS
Mestre Marcal, 46. Bajo

46019 VALENCIA

Teléf.y fax: 96326 41 75

SORDOS 2000 VALENCIA
Isaac Peral, 24

46024 VALENCIA

Teléf. y fax: 96 344 52 60

AGRUPACION DE PERSONAS SORDAS DE ALZIRA"LARIBERA"
Hort dels Frares, 11

46600 ALZIRA (Valencia)

Teléf.: 96 24147 25 Fax: 962419118

ASOCIACION PROVINCIAL DE PERSONAS SORDAS "LOS SILOS™ DE
BURJASSOT

Pintor Pinazo, 12

46100 BURJASSOT (Valencia)

Teléf.y fax: 96 363 79 46

ASOCIACION DE PERSONAS SORDAS DE GANDIA LA SAFOR"
Cavanilles, 18 izqda.

46702 GANDIA (Valencia)

Teléf.y fax: 96 287 25 20

ASOCIACION DE PERSONAS SORDAS DE SAGUNTO "CAMP DE
MORVEDRE"

Numancia, 3

46500 SAGUNTO (Valencia)

Teléf:y fax: 96 266 28 94

FEDERACION EXTREMENA DE ASOCIACIONES DE PERSONAS
SORDAS

Marrakech, 19

10005 CACERES

Teléf.. 927210120/ 9272277 10 Fax: 927 29 2752

Web: www.fexas.es

ASOCIACION DE PERSONAS SORDAS DE BADAJOZ
Santa Lucia, 21

06003 BADAJOZ

Teléf.y fax: 924 253097

ASOCIACION CULTURAL DE SORDOS DE MERIDA
Muza, 45

06800 MERIDA (Badajoz)

Teléf. y fax: 924310159

Web: www.sordosmerida.com
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ASOCIACION DE PERSONAS SORDAS DE CACERES
Santa Teresa de Jesus, 6

10001 CACERES

Teléf.: 9272171 62 Fax: 927211946

ASOCIACION DE PERSONAS SORDAS DE PLASENCIA
Batalla de San Quintin, s/n

10600 PLASENCIA (Caceres)

Teléf.: 927210120/ 927 2277 10 Fax: 927 29 27 52

FEDERACION DE ASOCIACIONS DE PERSOAS XORDAS DE GALICIA
Félix Estrada Catoira, 3-B dcha.

15007 ACORUNA

Teléf.: 981 16 93 36 Fax: 9811543 16

Web: www.faxpg.es

ASOCIACION DE PERSONAS SORDAS DE ACORUNA
Play Cancela, 35. Bajo

15005 A CORUNA

Teléf.: 981 16 80 40 Fax: 981 16 89 86

Web: www.aspesor.org

ASOCIACION DE PERSONAS SORDAS DE FERROL
Rubalcava, 65. Entlo.

15402 FERROL (A Corufia)

Teléf.y fax: 981351156

ASOCIACION DE PERSONAS SORDAS DE SANTIAGO DE
COMPOSTELA

San Paio do Monte, s/n

15705 SANTIAGO DE COMPOSTELA (A Corufia)

Teléf.y fax: 98158 29 68

ASOCIACION DE PERSONAS SORDAS DE LUGO
Poeta Eduardo Pondal, 22. Bajo

27004 LUGO

Teléf.: 9822011 13 Fax: 982201149

Web: www.asorlu.org

ASOCIACION DE PERSONAS SORDAS DE OURENSE
Ramon Cabanillas, 6 Bajo. entlo.

32004 OURENSE

Teléf.: 988 36 60 12 Fax: 988 36 60 85

ASOCIACION DE PERSONAS SORDAS DE PONTEVEDRA
Soportales Herrera, 6

36002 PONTEVEDRA

Teléf.y fax: 986 84 04 26

ASOCIACION DE PERSONAS SORDAS DE VIGO
Romil, 24. Bajo

36202 VIGO (Pontevedra)

Teléf.: 986 28 13 70 Fax: 986 127322

Web: www.asorvigo.org

FEDERACION DE PERSONAS SORDAS DE LAS ISLASBALEARES
Platanero, 5. Local 3

07008 PALMA DE MALLORCA

Teléf.: 87196 28 39 Fax: 871 96 28 38

ASOCIACION CULTURAL DE SORDOS PALMA DE MALLORCA
Paseo Miguel Mir, 1. Bajo

07006 PALMA DE MALLORCA

Teléf.y fax: 971770207

ASOCIACION DE SORDOS Y AMIGOS DE LOS SORDOS DE MENORCA
SantaRita, 22. 1°

07730 ALAIOR (lslas Baleares)

Telef.y fax: 971371535

Web: www.assorme.tuportal.com

ASOCIACION DE SORDOS "ESRAIGUER"
Fray Antonio Torrens, 49. Baixos

07300 INCA (Islas Baleares)

Teléf.y fax: 9715012 27

ASOCIACION JOVES MALLORQUINS SORDS
Teléf.y fax: 971770207



FEDERACION DE ASOCIACIONES DE PERSONAS SORDAS DE ISLAS
CANARIAS

Juan Rumeu Garcia, 28. Of. Central 1-B

38008 STA.CRUZ DE TENERIFE

Teléf.: 922 21 3536 Fax: 922221142

Web: www.fasican.org

ASOCIACION DE PERSONAS SORDAS DE GRAN CANARIA
Mariucha, 1. Local bajo (Edif. Mirador)

35012 LASPALMAS DE GRAN CANARIA

Teléf.: 928 2560 68 Fax: 928 2051 00

Web: www.apsgc.org

ASOCIACION DE PERSONAS SORDAS DE LA ZONA SUR DE GRAN
CANARIA

El Escorial, 7. Local 11. Centro Colectivo "El Zaguan"

35110 VECINDARIO - SANTA LUCIA (Las Palmas)

Web: www.asozus.webvecindario.com

ASOCIACION CULTURAL DE PERSONAS SORDAS DE LANZAROTE
Figueroa, 25

35500 ARRECIFE (Las Palmas)

Teléf.y fax: 9288032 75

Web: www.asculsorlanz.es

ASOCIACION DE PERSONAS SORDAS DE TENERIFE
Calle Zurbaran, local 1y 2. 16 viviendas - Los Andenes de Taco

38108 SAN CRISTOBAL DE LA LAGUNA (Santa Cruz de Tenerife)
Telef. y fax: 922 6257 92

FEDERACION DE ASOCIACIONES DE PERSONAS SORDAS DE LA
REGION DE MURCIA

Periodista Nicola Ortega Pagan, 2. 1°B

30003 MURCIA

Teléf.: 968 22 04 75 Fax: 968 21 1503

Web: www.fesormu.org

ASOCIACION DE PERSONAS SORDAS DE MURCIA
San Luis Gonzaga, 22. Bajo

30005 MURCIA

Teléf.: 968 29 16 89 Fax: 968 28 29 25

ASOCIACION DE PERSONAS SORDAS DE CARTAGENAY COMARCA
Pza. Juan XXI11,3.1°Of.203C

30201 CARTAGENA (Murcia)

Teléf.y fax: 968 50 26 57

ASOCIACION DE PERSONAS SORDAS "EL UNICORNIO"
Sor Josefa Pérez, 2. Bajo
30850 TOTANA (Murcia)

FEDERACION VASCA DE ASOCIACIONES DE PERSONAS SORDAS /
EUSKAL GORRAK

Hurtado Amezaga, 27 -9, DPTO 4,5,6

48008 BILBAO

Teléf.: 94476 50 52 / 637 861 920 Fax: 944 76 60 52

Web: www.euskal-gorrak.org

ASOCIACION DE PERSONAS SORDAS DE BILBAO Y BIZKAIA/ BILBO
ETABIZKAIKO PERTSONA GORREN ELKARTEA

Grupo Santo Domingo de Guzmén, 11. Bajo

48006 BILBAO

Teléf.: 944793072 Fax: 94416 47 23

Web: www.bizkaikogorrak.org

ASOCIACION DE PERSONAS SORDAS DE TOLOSALDEA / GOIERRI
"GAINDITZEN"

Barrio Amaroz - Ko Auzoetxea, 31. Bajo

20400 TOLOSA (Guipuzcoa)

Teléf.y fax: 9438822 23 / 666 637 158

Web: www.gainditzen.blogstop.es

ASOCIACION DE SORDOS DE BASAURI
Carmelo Torre, 7

48970 BASAURI (Bizcaia)

Teléf.y fax: 94 426 17 00

ASOCIACION DE SORDOS DE GUIPUZCOA / GIPUZKOAKO GORREN
ELKARTEA

Reyes Catolicos, 14. Bajo

20006 SAN SEBASTIAN

Teléf.. 94346 84 53 Fax: 943473672

Web: www.asg-gge.org

ASOCIACION DE PERSONAS SORDAS DE ALAVA / ARABAKO
GORRAK

Palencia, 6. Bajo

01002 VITORIA-GASTEIZ

Teléf.y fax: 94528 69 48

Web: www.arabakogorrak.blogspot.com

AGRUPACION DE PERSONAS SORDAS DE ZARAGOZA Y ARAGON
San Voto, 9 Dupdo. Entlo

50003 ZARAGOZA

Teléf.. 976 20 03 62 Fax: 976 20 14 25

Web: www.asza.net

ASOCIACION DE PERSONAS SORDAS DE LARIOJA
Fundicion, 7 bis. Bajo

26002 LOGRONO

Teléf.: 94122 28 15 Fax: 9412028 99

Web: http://asr72.blogspot.com

ASOCIACION DE PERSONAS SORDAS DE NAVARRA
Trav. Monasterio de Iratxe, 2. 1°C

31011 PAMPLONA

Teléf.. 948 257162 Fax: 948 176134

Web: www.asorna.org

ASOCIACION DE SORDOS DE MELILLA

Paseo de Ronda, s/n "Fuerte Camellos™ B° de la Victoria
52005 MELILLA

Teléf.y fax: 9526912 15

ASOCIACIONES BILINGUES DE FAMILIAS DE NINAS Y NINOS
SORDOS

ASSOCIACIO DE PARES DE NENSSORDS DE CATALUNYA
Pere Vergés, 1. 82 planta (Hotel d'Entitats La Pau)

08020 BARCELONA

Teléf.:617 00 02 68 Fax: 934109209

ASOCIACION CORDOBESA DE PADRES DE NINAS Y NINOS SORDOS
BILINGUES

Fray Pedro de Cérdoba 7. 3°-E

14009 CORDOBA

Teléf.: 620158526

ASOCIACION BILINGUE DE PADRES DE NINOS SORDOS
Avda. Gran Bretafia, 4. 1° Dcha.

28916 LEGANES (Madrid)

Teléf.:633407010

Fax:9130106 35

ASOCIACION DE FAMILIAS DE PERSONAS SORDAS DE GUIPUZCOA
Paseo Mons, 103

20015 SAN SEBASTIAN

Teléf.: 943275055 / 94327 55 32 Fax: 9432908 09
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Otras publicaciones realizadas en el marco del Convenio de
colaboracion entre la CNSE y el Ministerio de Educacion

Libro Blanco
de la Lengua de
Signos Espanola

en el
Sistema Educativo

EDUCACION

Publicaciones dirigidas a fomentar el bilingtiismo (lengua de signos-lengua oral) en el ambito
educativo y familiar.

Publicaciones de la Fundacion CNSE

Y LENGUA DE
Icclonario lltul‘g’t ] SIGNDS ESPAROLA ' -+

- 1 Illl“l: de signos espa e EARKELMIEIS £
enGuADE | ; = 1
SIGNOS ESPANOLA i+

Mi hijo sordo

(
m Anexo IV: Otros materiales y publicaciones de la Fundacion CNSE
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;C0omo he de comunicarme con mi alumno sordo?
¢QUE es una intérprete de lengua de signos?
Este afio hay una alumna sorda en clase, ¢como
tengo que adaptar mis clases?
¢Como fomentar la integracion en el aula?

En esta publicacion encontraréis respuesta a estas y otras
preguntas que posiblemente os hayan surgido ante la
presencia de una alumna o un alumno sordo en vuestras aulas,
y encontraréis muchas ideas para disfrutar con la experiencia.

Una guia que recoge de forma clara y sencilla informacion
basica para afrontar la educacion del alumnado sordo en la
etapa de Secundaria, aunque muchos de sus contenidos son
extrapolables a otras etapas educativas: mitos o concepciones
erroneas sobre el alumnado sordo, el acceso al curriculum,
ideas para la adaptacion de textos, pautas para una
comunicacion efectiva, posibles actividades para hacer en el
centro educativo, particularidades del proceso de orientacion,
etc.

Una informacién que esperamos os sea de utilidad y que

contribuya a que el paso por la etapa de Educacién Secundaria
sea unaexperiencia realmente formativa para todos y todas.

Ejemplar gratuito

Con la colaboracién de: Con la financiacioéon de:

CNSE e | coppNG MIMISTERIC
¢ DE ESPAMA DE EDLICACIOR
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WWW.Cnse.es






